Anna Radzikowska, MBA - Executive & Leadership Coach i Mentor z
wieloletnim doswiadczeniem w Srodowisku korporacyjnym i
biznesie.

Podejscie trenerskie/ coachingowe

Uwazam, ze samos$wiadomos¢ i autorefleksja odgrywaja kluczowa
role w rozwijaniu kompetencji menedzerskich i przywddczych. Menedzerowie i liderzy
stojgcy przed wyzwaniami rewolucji technologicznej oraz szybkiego tempa zmian i rozwoju
muszg zdobyé nowy zestaw umiejetnosci, aby reagowac na te rzeczywistos$é, umozliwiajac
tym samym ich organizacjom wiekszg zwinnos$¢ i przygotowanie sie na nieznane. Dlatego
zabieram swoich klientéw w wymagajacg i otwierajgcg oczy podrdz, ktéra eksploruje
indywidualne mocne i stabe strony oraz opracowuje strategie osiggania lepszych wynikéw w
organizacji i osobistego spetnienia.

Obszary dziatania

1. Executive & Leadership Coach z ponad 500 godzinami indywidualnych sesji w
organizacjach, w ktérych wspieram osoby na srednim i wyzszym szczeblu zarzadzania
oraz wiascicielki/ wtasciceli matych firm w wyzwaniach takich jak problemy z
wydajnoscig osobistg, dylematy zwigzane z rozwojem kariery, konflikty, zarzagdzanie
zespotami, zarzadzanie zmiang. Specjalizuje sie we wspieraniu lideréw/ liderek w
sytuacjach krytycznych lub impasach decyzyjnych, pomagam im lepiej oceniac
sytuacje i znalez¢ trwate i skuteczne rozwigzania zaréwno dla nich osobiscie, jak iz
korzyscia dla catej organizacji.

2. Wyktadowczyni ds. rozwoju przywoédztwa / trenerka biznesu. Pomagam zaréwno
organizacjom, jak i szkotom biznesu w tworzeniu i wdrazaniu skutecznych programéw
przywodztwa i programoéw szkoleniowych. Jestem Scisle zwigzana ze Szkota Biznesu
Politechniki Warszawskiej, gdzie odpowiadam za program Personal Development w
ramach kursu Executive MBA. Jestem takze autorkg Social Impact Lab -
rewolucyjnego programu majgcego na celu zwiekszenie samoswiadomosci lideréw
poprzez wrazliwosé spoteczng i podejscie ekosystemowe. Regularnie wspotpracuje ze
studentami EMBA (menedzerami Sredniego i wyzszego szczebla) podczas warsztatow
rozwoju przywddztwa, a takze podczas indywidualnych sesji rozwoju przywédztwa
przy uzyciu réznych narzedzi diagnostycznych, m. in. oceny 360 °.

3. Mentorka biznesowa kobiet. Jestem cztonkinig Sieci Przedsiebiorczych Kobiet, ktéra
jest najwiekszg siecig w Polsce zrzeszajgcg kobiety w biznesie. Wspieram te
organizacje jako trenerka umiejetnosci zwigzanych z budowaniem pozycji zawodowej
i efektywnego zarzgdzania karierg. Prowadze warsztaty pomagajace kobietom
dokonywaé zmian w zyciu zawodowym. Jestem mentorkg biznesu w programach
akceleracyjnych.



Doswiadczenie.

Rozpoczetam kariere zawodowa w branzy motoryzacyjnej, gdzie przez prawie 10 lat
wspieratam kluczowe procesy zarzadzania, w tym restrukturyzacje zasobdéw ludzkich,
relacje z rzadem i corporate finance, awansujgc na stanowisko Senior Managera,
podlegajgcego bezposrednio CEO. W 2003 roku postanowitam porzucié kariere
korporacyjng i rozpoczetam wtasng dziatalnos¢. Zostatam wspoétzatozycielka i prezeska
warszawskiej sieci kawiarni, ktérg zarzgdzatam przez 15 lat. W 2016 roku nadal
prowadzgc wiasng dziatalnos¢ gospodarczg, dostrzegtam mozliwos$é dzielenia sie swoim
doswiadczeniem jako osoby, ktéra sama poradzita sobie z wieloma problemami zaréwno
pracujac w organizacjach jak i we wtasnej firmie. Od tego czasu wspieram lideréw
indywidualnie oraz w organizacjach w réznych sektorach biznesu, takich jak: konsulting,
energia, IT, ustugi, FMCG, farmacja, fintech, bankowosé.

Edukacja/ kwalifikacje zawodowe.

MBA, Oxford Brookes University

The Practitioner Coach Diploma, International Institute of Coaching & Mentoring
Certyfikat Executive & Corporate Coach, International Institute of Coaching & Mentoring
Certified Coach, Noble Manhattan Coaching

Certyfikat NLP Master Practitioner, Academy of Modern Applied Psychology

Certyfikat Konsultanta Kariery, Anioty Kariery

Informacje kontaktowe
https://www.linkedin.com/in/anna-radzikowska/

www.radzikowska.coach

anna@radzikowska.coach
telefon komérkowy: +48 606773407




